Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Wir sind Inhaber einer unbefristeten Erlaubnis zur gewerbsmafiigen Arbeithnehmeruberlassung.
Unser Einzugsgebiet erstreck sich von den Niederlanden uber Kleve, Emmerich, Bocholt,
Kempen, Wesel bis ins Munsterland sowie im Suden bis ins Ruhrgebiet und Ménchengladbach.
Etwa 250 Mitarbeitern bieten wir regelmalig in mehr als 150 namenhaften Unternehmen im
kaufmannischen als auch im gewerblichen Bereich gute Arbeitsbedingungen und faire Lohne.
Dies ist uns wichtig, da unsere Mitarbeiter unser héchstes Gut sind.

Montageleiter (m/w/d)

(94)

© Standort: Kempen Anstellungsart(en): Vollzeit Gehaltsspektrum: 19 - 20 Euro pro
Stunde Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Fachliche Anforderungen

-FiUhrung von Montageeinsatzen mit einem Team von ein bis zwei Monteuren
-Prafung und Bewertung der Arbeitsauftrage am Einsatzort

-Planung, Koordination und Umsetzung der Montagearbeiten

-Sicherstellung und Einhaltung aller Arbeits- und Sicherheitsvorschriften vor Ort
-Betreuung und Beratung von Kunden

-Anpassung und Optimierung der Arbeitsablaufe entsprechend der Gegebenheiten auf
der Baustelle

-Laufende Abstimmung des Projektfortschritts mit der Betriebsleitung (Personal, Material,
Fahrzeugeinsatz, etc.)

-Erstellung und Ubermittlung von Wochenberichten und Stundennachweisen
-Dokumentation von Kundenabsprachen

-Kontinuierliche Erfassung und Dokumentation des Fortschritts und der durchgefuhrten
Arbeiten auf der Baustelle

-Bewertung von Gefahrdungen und Umsetzung von Mallinahmen zur Arbeitssicherheit vor
Ort

Personliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

-Fuhrerschein der Klasse B und Bereitschaft zu Reisetatigkeiten

-Erfahrung und Kenntnisse im Bereich Montage bzw. Baustellenmanagement von Vorteil
-Teamfahigkeit und Serviceorientierung

-Organisationstalent

-Eigenverantwortliche, strukturierte Arbeitsweise



-Durchsetzungsstarke und hohes Mals an Verantwortungsbewusstsein
-Analytisches und strategisches Denkvermogen

-Gutes wirtschaftliches Verstandnis

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

* Ein professionelles, freundliches und unterstitzendes Team
 Attraktive Vergutung nach dem GVP-Tarifvertrag

* Punktliche Lohnzahlung am 15. des Folgemonats

» auf Wunsch gibt es bei uns einen monatlichen Lohnvorschuss

» Arbeitskleidung passend zum Arbeitseinsatz

Kontaktdaten fur Stellenanzeige
Johanna Kwiatkowski

Niederlassungsleiterin
profil Personalservice GmbH

Industriering Ost 81
D-47906 Kempen

Telefon: +49 (2152) 9146681

E-Mail: j.kwiatkowski@profil-kleve.de

Tarifvertrag: GVP
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